
　　給与支払報告書（総括表）の記入方法

　　　給与支払報告書(個人別明細書)を市町に提出する場合には、この総括表を添付して提出してください（提出部数：１枚）。

　　　　【作成上の注意】
　　　　※給与支払報告書（個人別明細書）の枚数と報告人員の合計は一致していますか？
　　　　※普通徴収対象者がいる場合、別紙の普通徴収切替理由書の提出が必要になります。
　　　　　⇒該当理由ごとに、内訳人数の記入はできていますか？
　　　　　⇒普通徴収対象者の合計人数と、切替理由書の合計人数は一致していますか？
　　　　　⇒普通徴収対象者の個人別明細書の摘要欄に、切替理由の符号（a～ｄのいずれか）
　　　　　　を記入していますか？
　　　　（注）内訳人数の記入がない場合や、個人別明細書に普通徴収切替理由の符号の記入
　　　　　がない場合は、原則どおり特別徴収対象者となります。

　　　　【参考】普通徴収の対象となる方（該当理由の符号）
　　　　　　ａ　退職者または給与支払報告書を提出した年の5月31日までの退職予定者
　　　　　　ｂ　給与支払額が少なく、個人住民税を特別徴収しきれない方
　　　　　　ｃ　給与の支払いが不定期な方（毎月支給されていない等）
　　　　　　ｄ　他の事業者から支払われている給与から特別徴収されている方（乙欄適用者）
　　　

・給与の総受給者数をご記入ください（香美町以外の受給者も含みます）。

※令和７年１月１日現在（令和６年中の退職者を除く）の給与受給者数和６年１月１日現

・前年も香美町で特別徴収している場合は、特別徴収義務者指定番号をご記入ください。

また、７年度から新たに特別徴収事業所となる場合は、「新規」とし、下欄に「１」をご記入

ください。

・令和７年度の納付書の送付が必要かどうか（必要・不要）をご記入ください。

⑦

・報告者人数（香美町に提出する分）について、特別徴収・普通徴収（退職者）・普通徴収

（退職者以外）の各対象者数と合計をご記入ください。


