
事業内容の詳細

働く魅力

求める人物像 ①地域のために働きたいという思いのある方

②様々な仕事・経験を通じて成長を実感したい方

③「喜び」や「やりがい」を感じる仕事がしたい方

採用情報

諸手当

お問い合わせ先
担当部署 総務部　人事課

電話 0796-22-7266

メール jinij@ja-tajima.or.jp

HPアドレス https://www.ja-tajima.or.jp/

たじま農業協同組合（JAたじま）

所在地 兵庫県豊岡市九日市上町550-1

従業員数 651名

代表者 代表理事組合長　太田垣　哲男

事業内容 総合農協【信用(金融)、共済(保険)、営農、畜産、福祉、経済、生活事業】

通勤手当、業務・資格手当、時間外労働手当、家族手当他

福利厚生
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、財形貯蓄制度、

厚生貸付金制度、資格取得助成、健康診断、育児休暇、退職金制度等

「JA」と聞いて“農業”を連想される方は多いと思います。もちろん農業
に関する事業も行っていますが、但馬の人・自然・資源を支え、地域のみ
なさまと深く関わり、暮らしに関することを総合的にお手伝いすることが
役割です。「くらし」を支えるパートナーとして、営農や金融などさまざ
まな事業・活動に取り組んでいます。

JAの仕事は、食、農、お金、介護...地域の暮らしに密着し、感謝や笑顔に
出会える仕事です。広く、深い経験と学びを得ることで、ひとりの人間と
しても成長し続けることができます。

勤務日・時間 8：15～17：15(業務により変動あり)、
休日は土曜日・日曜日・国民の祝日・年末年始

初任給 総合職：205,300円～(大卒)　　技能職：195,600円～(大卒)

年間休日 122日

採用職種 総合職(新規学卒者・社会人経験者)、技能職


